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CONVENIO n° 05/2018, que entre si celebram o
MUNICiPIO DE JUNDIAI e a ASSOCIACAO
TERAPEUTICA DE ESTIMULACAO AUDITIVA E
LINGUAGEM - ATEAL, objetivando o gerenciamento,
operacionalizagio e execugdo das agdes e servigos de
salide, para atendimento & Pessoa com Deficiéncia
Auditiva e com Distarbios da Comunicagio.

Processo n” 5.495-7/2018

Pelo presente Instrumento, de um lado o MUNICIPIO
DE JUNDIAI, neste ato representado pelo seu Prefeito, Sr. LUIZ FERNANDO
MACHADO, presente também, Sr. TIAGO TEXERA, Gestor da Unidade de Promogio da
Satide, doravante denominada apenas MUNICIPIO, e, de outro, ASSOCIACAO
TERAPEUTICA DE ESTIM ULJ—\Cﬁ.ﬂ AUDITIVA E LINGUAGEM - ATEAL, inscrita
no CNPI sob n® 51.910.842/0001-11, com sede & Avenida Anténio Frederico Ozanan,
n° 6.561, Bairro Vila Rafael de Oliveira, Jundiai, Estado de Sdo Paulo, neste ato representado
por seu Presidente, Sr. EDISON SARTI, RG n® 8.297.110-9 ¢ CPF n” 820.663.458-49,
doravante designado simplesmente CONVENIADA, firmam entre si o presente Convénio
que se regerd pela Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1.993, mediante as clausulas e
condigdes a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Convénio ftem por objeto, mediante a
conjugacio de esforgos dos convenentes, o gerenciamento, operacionalizagiio e execugiio das
aghes e servigos de saude, para alendimento i Pessoa com Deficiéncia Auditiva e com
Distirbios da Comunicagdo, ¢ em conformidade com o Plano de Trabalho e Anexos que
constituem parte integrante do presente Convénio.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DO MUNICiPIO

I — Transferir os recursos financeiros na forma consignada
no presente ajuste;

Il — Supervisionar, acompanhar e avaliar qualitativa e
quantitativamente, os servigos prestados pela CONVENIADA, em decorréncia deste
Convénio e conforme critérios definidos no Plano de Trabalho;

II1 - Examinar e aprovar as prestagdes de contas
recursos financeiros repassados a CONVENIADA;
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IV — Assinalar prazo para que a CONVENIADA adote as
providéncias necessdrias para o exato cumprimento das obrigagdes decorrentes deste
Convénio, sempre que verificada alguma irregularidade.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA CONVENIADA

I - Para o cumprimento do objeto deste Convénio a
CONVENIADA obriga-se a oferecer ao usudrio todo o recurso técnico necessirio ao seu
atendimento e ainda:

a) Possuir sede operacional em Jundiai, com capacidade
para atendimento & demanda prevista em Convénio;

b) Zelar pela manutengio dos padroes de gualidade dos
servigos prestados, de acordo com as normas técnicas e operacionais vigentes;

¢) Nio utilizar, nem permitir que terceiros utilizem,
quaisquer dados oriundos da prestagio de seus servigos, para fins de experimentagao.

d) Manter as dependéncias em perfeito estado de
conservaciio, higiene e funcionamento, bem como possuir espago adequado para acomodagio
do paciente e acompanhante antes, durante e apos a realizagio do procedimento e
disponibilizar todos os insumos e cuidados necessarios para tanto,

¢) Atender aos usudrios e seus familiares com dignidade ¢
respeito de modo universal e igualitirio, mantendo sempre a qualidade na prestagio dos
servicos, assim como fornecer todas as orientagdes para a evolugio do tratamento,

f) Justificar ao usuério, ou ao seu representante por escrito,
as razdes técnicas alegadas quando da decisdo de ndo realizagdo de qualquer ato profissional
relativo a este Convénio;

g) Seguir os protocolos, fluxos e regulagio estabelecidos
pela UGPS;

h) Nio cobrar do paciente ou de seu acompanhante
qualquer valor pelos servigos prestados nos termos deste Convénio;

i) Realizar, conforme regulagio do Departamento de
Regulagiio da Saude, os procedimentos e agdes constantes no Plano de Trabalho;

j) Utilizar sistema informatizado para controle e
acompanhamento dos procedimentos de acordo com definigio da Unidade de Gestao d
Promocgio da Saude:

k) Disponibilizar relatorios conforme frequéncia

defini¢do da Unidade de Gestdo de Promogiio da Saide; vV
ok
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I) Manter quadro de Recursos Humanos compativel com a |
legislagdo pertinente € 0s servigos e agdes definidos no Plano de Trabalho; '

m) Disponibilizar todos os documentos necessarios para
auditoria da Unidade de Gestdo de Promogdo da Satde, quando solicitado;

n) Devera ter CNES compativel com a execugdo dos |
procedimentos em questdio, inclusive profissionais/CBO adequados ¢ em quantidade
suficiente, equipamentos, servigo/classificagio e habilitagbes para a execugdo dos
procedimentos SUS, com a responsabilidade de informar, junto a VISA municipal, qualquer
atualizagiio, alteragio ou inclusio de informagdes, como requisito para a execugdo do
Convénio;

0) Manter o funcionamento do estabelecimento em hordrio
comercial, podendo ser estendido em comum acordo entre as partes, desde que preservado o
conforto, seguranga e adequagdo as necessidades especificas para a realizagio do
procedimento ou da agdo;

p) Estar em conformidade com a legislagio da VISA
vigente:

q) Manter atualizada o prontudrio dos usudrios e arquivo
médico, pelo prazo de 05 (cinco) anos, observando-se as excegdes previstas em lei;

r) Afixar aviso em local visivel, da sua condigdo de
prestador de servigo integrante do Sistema Unico de Saide (SUS);

s) Prestar os servigos especificados neste termo e nos
exatos termos da legislagdo pertinente ao SUS — Sistema Unico de Sadde, especialmente o
disposto no Decreto-Lei n® 7.508 de 28 de junho de 2011, que regulamenta a Lei Federal
n® 8.080, de 19 de setembro de 1990; a Lei Federal n® 8.142 de 28 de dezembro de 1990, Lei
Complementar Federal n° 141/2012, com observéncia dos principios veiculados pela
legislagdo, e em especial:

- Universalidade de acesso aos servigos de saide;

- Integralidade de assisténcia, entendida como sendo o
conjunto articulado e continuo das agdes e servigos preventivos e curativos, individuais e
coletivos, exigidos para cada caso, em atuagio conjunta com os demais equipamentos do |
Sistema Unico de Saide existentes no Municipio;

- Igualdade da assisténcia a saide, sem preconceitos ou
privilégios de qualquer espécie:

t) Devera prestar atendimento seguindo os protocolos
assistenciais da Rede de Atenglio 4 Pessoa com Deficiéncia Auditiva, conforme as diretrize
especificas da legislagdo SUS;
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u) Deverd ser responsével pela prescrigio de produtos |
farmacéuticos e tratamentos devidamente registrados na Agéncia Nacional de Vigilancia |
Sanitdria (ANVISA) e respeitando as listas de medicamentos previstos na RENAME e
REMUME e as recomendagdes da CONITEC;

v) Nio adotar nenhuma medida unilateral de mudanga no
Plano de Trabalho sem aprovagdo expressa da Unidade de Gestdo de Promogdo de Salide - |
UGPS de Jundiai;

w) Registrar em prontudrio todos os atendimentos
realizados e todas as anotagdes pertinentes ao atendimento, como por exemplo: avaliagio
inicial, avaliagdes de seguimento, intercorréncias, resultados atingidos, relatério de alta dentre
outras;

x) Garantir acesso as terapias de reabilitagdo de casos
novos com énfase nas especialidades que possuem demanda reprimida, conforme pactuado no
Plano de Trabalho;

y) Utilizagio de formulario de referéncia e
contrarreferéncias padronizadas pela UGPS, devidamente preenchidos;

z) Atuar de forma articulada aos servigos de saide do
Municipio;
aa) Oferecer atendimento terapéutico, prioritariamente em

grupo;

bb) Os atendimentos individuais deverdio ocorrer mediante
a definicio da equipe baseada na dificuldade de atendimento em grupo para atencio as
necessidades especificas da pessoa;

cc) Priorizar ages voltadas a populagdo de 0 a 4 anos
incompletos, garantindo rapidez de acolhimento e inicio de atendimentos;

dd) Manter Conselho Gestor atuante;
ee) Assegurar ao MUNICIPIO as condigdes necessérias

ao acompanhamento, supervisdo, fiscalizagio e avaliagio da execugdo dos servigos e agdes
objeto deste Convénio.

CLAUSULA QUARTA - DO CONTROLE, AVALIACAO, VISTORIA,
FISCALIZACAO E AUDITORIA

I - O controle, avaliagio, vistoria, fiscalizagdio ¢ auditor
se dara através do Nicleo de Regulagio da Satide, conforme diretrizes do Ministério da Said
¢ ainda:
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a) A prestagio de servigos serd avaliada pela Unidade de
Gestdo de Promogdo da Saide/NRS, mediante procedimentos de supervisio indireta ou local,
0s quais observario o cumprimento das clusulas e condigdes estabelecidas neste Conveénio, a
verificagio do movimento dos atendimentos e quaisquer outros dados necessarios ao controle
e avaliagio dos servigos prestados, o NRS deverd remeter trimestralmente, ¢ conforme

cronograma do Ministério da Saide, os relatorios de controle e monitoramento, para |

conhecimento e avaliagio das Comissdes do COMUS;

b) Sob critérios definidos em normatizagio complementar,
podera, em casos especificos, ser realizada auditoria especializada;

¢) Anualmente, na hipolese de prorrogagio, o
MUNICIPIO poderd vistoriar as instalagdes da CONVENIADA para verificar se persistem
as mesmas condigdes técnicas bdsicas iniciais, comprovadas por ocasido da assinatura deste
Convénio;

d) A CONVENIADA facilitard 0o acompanhamento ¢ a
fiscalizagio permanentes dos servigos e prestard todos os esclarecimentos que lhes forem
| solicitados pelos servidores do MUNICIPIO designados para tal fim, bem como para o
Conselho Municipal de Satde;

e) A CONVENIADA devera disponibilizar ao
MUNICIPIO os devidos documentos, fichas comprobatorias e instalagdes, para reavaliagdo
da qualidade e capacidade dos servigos dos usuarios dos SUS;

f) As contas rejeitadas ou glosadas quanto ao mérito, serdo
objeto de andlise pelos orgios de avaliagdo, controle, fiscalizago e autoria a qualquer tempo;

g) Qualquer alteragdo ou modificagiio que importe em
diminuigdo ou suspensdo da capacidade operativa da CONVENIADA, sem autorizagdo do
MUNICIPIO, poderé ensejar em denincia ou em revisdo das condi¢des ora estipuladas,
mediante Termo Aditivo proprio;

h) O MUNICIPIO por meio das dreas técnicas
competentes exercerd a fungdo gerencial fiscalizadora, ficando assegurado, aos seus agenltes
qualificados, o poder discriciondrio de orientar agdes ¢ de acatar ou ndo justificativa com
relagdo a eventual disfungio na sua execugdo, sem prejuizo da agao das unidades de controle
interno e externo;

i) A fiscalizagio exercida pelo MUNICIPIO, sob os
servicos ora conveniados, ndo eximirda a CONVENIADA da sua plena responsabilidade
perante o MINISTERIO DA SAUDE, conselhos de classe, pacientes e terceiros e a propria
Unidade de Gestio de Promogio da Saide, decorrente de culpa ou dolo na execugdo d
Convénio.
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CLAUSULA QUINTA - DO VALOR

a) Di-sc ao presente ajuste o valor anual de
RS 2.552.716.92 (dois milhdes, quinhentos e cinquenta e dois mil. setecentos e dezesseis reais
e noventa e dois centavos) e o valor estimado mensal de R$ 212.726,41 (duzentos ¢ doze mil,
setecentos e vinte e seis reais e quarenta e um centavos) e valor global de R$ 5.105.433,84
(cinco milhdes, cento e cinco mil, quatrocentos e trinta e trés reais e oitenta e qualro
cenlavos).

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

As despesas decorrentes da execugdo deste Convénio com
relagdo aos valores custeados pelo MUNICIPIO seriio financiadas com recursos das dotages
14.01.10.302.0191.2186.33.90.39.00.5001 ¢ 14.01.10.302.0191.2186.33.90.39.00.0.

Paragrafo unico — Em caso de prorrogagdes as despesas
serdio suportadas por dotagdes destacadas especificamente para essa finalidade.

CLAUSULA SETIMA — DA APURACAO E DO PAGAMENTO

A apuragiio das metas quantitativas e qualitativas se dario
da seguinte forma:

[ — Metas Quantitativas:

a) As METAS QUANTITATIVAS  (Produgio)
correspondem ao volume estimado de procedimentos SUS a ser realizado no més para atingir
0s objetivos proposto no Plano de Trabalho;

b) A CONVENIADA receberda o valor global das metas
quantitativas estipuladas em cada um dos blocos: 1, 2 e 3 (ANEXO ), desde que comprovada
a execucdo minima de 90% (noventa por cento) das metas financeiras pactuadas por bloco,
com aprovagio técnica do Nicleo de Regulagiio da Saude/UGPS.

¢) Caso a CONVENIADA nio atinja pelo menos 90%
(noventa por cento) das metas pactuadas por bloco por 3 (trés) meses consecutivos ou 4
(quatro) meses alternados, por periodos de 12 (doze) meses, a CONVENIADA passara a
receber. no més subsequente da apuragio, o valor da Tabela SUS, pelo quantitativo faturado e
aprovado de procedimentos SUS do respectivo bloco, por um periodo maximo de 3 (trés)
meses, prazo em que deverd apresentar nova proposta de Plano de Trabalho.

d) Precedendo o pagamento através da forma de
faturamento pelo valor da tabela SUS, caberd a CONVENIADA o direito de apresentagio de

.
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justificativa técnica dos fatos ocorridos para o ndo cumprimento das metas, que devera ser
analisado e deferido pela Unidade de Gestéo de Promogdo da Satde.

Il — Metas Qualitativas:

a) As METAS QUALITATIVAS correspondem as
acdes desenvolvidas pela CONVENIADA, visando a qualificagéio do atendimento oferecido.

h) Para recebimento do valor global, destinado ao
pagamento das METAS QUALITATIVAS, a CONVENIADA deverda apresentar
mensalmente pontuagdo entre 80% (oitenta por cento) e 100% (cem por cento) de acordo com
o pactuado no respectivo quadro de metas.

c) Caso a CONVENIADA nio atinja pelo menos
80% (oitenta por cento) das METAS QUALITATIVAS por 03 (trés) competéncias
consecutivas ou 04 (quatro) competéncias alternadas, por periodos de 12 (doze) meses, ndo
acumulativos, a CONVENIADA passard a receber nas proximas competéncias o valor
proporcional ao percentual atingido do quadro de METAS QUALITATIVAS, por um periodo
maximo de 03(trés) meses, prazo em que deverd apresentar nova proposta de Plano de
Trabalho.

III - Do Pagamento:

a) A CONVENIADA deverd apresentar até o 10°
(décimo) dia do més subsequente, a0 MUNICIPIO, documentos comprobatérios referentes
ao cumprimento das METAS QUANTITATIVAS e QUALITATIVAS, obedecendo para
tanto, os prazos estabelecidos pelo Ministério da Saide e UGPS;

b) O MUNICIPIO realizara o pagamento mensal
referente a0 cumprimento das METAS QUANTITATIVAS e QUALITATIVAS conforme
critérios de apuragiio definidos no Plano de Trabalho e na presente cliusula, sendo 70%
(setenta por cento) do valor do repasse referente & primeira parcela, até o 5° (quinto) dia util de
cada més, e 30% (trinta por cento) do valor do repasse referente 4 segunda parcela, se dard
seguindo o cronograma de competéncia dos sistemas de informagdo oficiais do Ministério da
Saude.

CLAUSULA OITAVA — DA PRESTACAO DE CONTAS

Para fins de prestagdo de contas caberd & CONVENIADA:

a) Condigiio para inicio do Convénio: abertura de conta
corrente remunerada especifica em bancos oficiais (Caixa Econdmica Federal ou Banco do
Brasil) por fonte de repasse do recurso recebido a titulo de Convénio;

b) A CONVENIADA deverd aplicar integralmente os
recursos financeiros repassados pelo MUNICIPIO conforme Plano de Trabalho;
%g
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¢) Conforme Lei Complementar Federal n° 141/2012,]
apresentar bimestralmente ao MUNICIPIO, junto @ Unidade de Gestio de Promogio da|
Saiide / Divisdo de Prestagdo de Contas, todos 0s documentos pertencenies ao Anexo Il — A, |
devidamente assinado pelo representante legal:

d) Manter os documentos originais de receitas e despesas
referentes @ comprovagio da aplicagdo dos recursos vinculados ao Convénio, depois de
contabilizados, arquivados na CONVENIADA em protocolado proprio € a disposigdo para|
conferéncia e acompanhamento, quando solicitado; |

|| ¢) Prestar contas ao MUNICIPIO, no que couber, nu|
molde da Instrugio Normativa 02/201 6 do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo (Anexo
Il =D - Check List), até o altimo dia atil do més de janeiro do exercicio subsequente, dos |
recursos repassados durante O exercicio anterior, e, se for o caso, até 30 (trinta) dias do
término da vigéncia deste instrumento. sob a pena de ficar impedida de receber quaisquer|
outros recursos financeiros do MUNICIP10; |

f) Manter a contabilidade, os procedimentos contabeis ¢ 0s |
registros estatisticos em perfeita ordem sempre & disposigiio dos agentes piiblicos responsaveis |
pelo acompanhamento € controle, de forma a garantir 0 8cesso as informagdes da correta
aplicagdo e utilizago dos recursos financeiros recebidos: |

g) Assegurar ao MUNICIPIO as condigdes necessarias ao
acompanhamento, supervisdo, fiscalizagao ¢ avaliacio da execuglo dos servigos e agoes d::-l
objeto deste Convénio, com aprovagio do Controle Interno conforme o art. 74 da CF/88 ¢ |
Instrugiio Normativa; |

h) Atender a Instrugdo Normativa do TCESP e ::-I
Comunicado TCE SP SDG n° (116/2018. bem como a Lei n° 344 de 03 de dezembro de
2014, que regulam a transparéncia da gestio de recursos publicos municipais por entidades da

P

4rea de saude que os recebam, 0 descumprimento ensejara as penalidades previstas em lei.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA DA PRORROGACAO E DA REVISAO

O presente Convénio tera a duragio de 24 (vinte € quatro)
meses. contado a partir de 15 de junho de 2018, podendo ser prorrogado até o limite de 60
(sessenta) meses.

\ Pardgrafo Gnico - A revisdo/repactuagdo do Convénio s¢
dara de acordo entre os participes ¢ através de termo aditivo proprio, sendo vedada a mudang:

| de seu objeto, com prévia aprovagio do COMUS.

|

s
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

Para dirimir questdes oriundas da execuclo do presente
Convénio, nio passiveis de solugio na via administrativa, fica eleito o foro da Comarca de
Jundiai. com exclusio de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS DISPOSICOES FINAIS

Aplicam-se @ execugiio deste Convénio, bem como aos
casos omissos, no que couber, a Lei Federal n® 8.666/93.

Qualquer alteragiio ou modificagio das condigoes de
execugdo do presente Convénio, inclusive as que importem em aumento ou diminuigio da
capacidade operativa da CONVENIADA, serdio objeto de Termos Aditivos a critério dos
participes;

E/por eftarem assim justos e avengados, assinam o
presente em 03 (trés) vias de igual tgOr ¢ parajum so efeito de direito.

Presidente da Associa :

ek e

"~ SHIRLEY BARBOSA




