PREFEITURA DE JUNDIAI - SP

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE
COLABORACAO n° 18/2018, que entre si celebram o
MUNICIPIO DE JUNDIAL e a ASSOCIACAO
TERAPEUTICA DE ESTIMULACAO AUDITIVA E
LINGUAGEM - ATEAL, objetivando: Programa 1 -
Atendimento especializado institucional para o aluno com
deficiéncia auditiva ¢ surdez, ¢ com distarbios de
comunicagdo; Programa 2 - Apoio pela inclusio e
acessibilidade do aluno surdo nas escolas por meio de
intérpretes de LIBRAS em salas de aula regulares.

Processo n” 16.218-2/2017

O MUNICIPIO DE JUNDIAI, inscrito no CNPJ sob o
n” 45.780.103/0001-50, com sede na cidade de Jundiai, neste alo representado pelo Prefeito
Municipal, Sr. LUIZ FERNANDO MACHADO, presente também, Sr'* VASTI FERRARI
MARQUES, Gestora da Unidade de Educagio, doravante denominada apenas MUNICIPIO,
e, de outro, ASSOCIACAO TERAPEUTICA DE ESTIMULACAO AUDITIVA E
LINGUAGEM - ATEAL, entidade civil, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob
n® 531.910.842/0001-11, com sede na Avenida Antbnio Frederico Ozanan, n® 6.561, Bairro
Vila Rafael de Oliveira, Jundiai/SP, neste ato representada por seu Presidente, Sr. EDISON
SARTI, portador da CI/RG n® 8.297.110-9 ¢ do CPF/MF n® 820.663.458-49, doravante
designada simplesmente OSC, celebram o presente PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
TERMO DE COLABORACAO, decorrente da Inexigibilidade de Chamamento Publico
UGE n” 04/18, cujo extrato foi publicado na Imprensa Oficial do Municipio, Edigdo n® 4.362,
de 26 de janeiro de 2018, que se regera pela Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, ¢
pelo Decreto Municipal n® 26.773, de 22 de dezembro de 2016, mediante as clausulas e
condicdes a seguir estabelecidas:

I = Fica, por forga do presente Termo, alterado para 31 de
dezembro de 2019, o prazo de vigéncia disposto na Clausula Nona do Termo de Colaboragio
n” 18/2018, celebrado em 26 de fevereiro de 2018, com amparo no Inciso [, do §5° do an. 26,
do Decreto Municipal n® 26.773/2016.

Il = O Plano de Trabalho que faz parte integrante do
presente Primeiro Termo Aditivo passa a substituir, com efeitos a partir de janeiro de 2019, o
Plano de Trabalho que integra o Termo de Colaboragao n” 18/2018, por forga do seu paragrafo
tnico da Clausula Primeira.

Il - Da-se ao presente aditivo o valor estimativo total de
RS 1.000.973,40 (um milhdo, novecentos e setenta e trés reais e quarenta centavos), cabendo
g_an MUNICIPIO o repasse mensal de R$ 83.414,45 (oitenta e trés mil, quatroceniod e
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quatorze reais e quarenta e cinco centavos), de acordo com o Cronograma de Desembolso
constante as fls. 485, dos autos do Processo Administrativo em epigrafe.

Paragrafo anico — As despesas decorrentes do presente
aditivo  financiadas com recursos publicos correrio a4 conta da dotagdo:
13.01.012.361.196.2778.3350.3900.0 ¢ 13.01.012.365.196.2788.3350.3900.0.

IV- Ficam ratificadas. no que nio colidirem com o
presente Primeiro Termo Aditivo. as demais clausulas do Termo de Colaboragdio n® 18/2018,
assinado em 26 de fevereiro de 2018.

E. por estarem assim justo e avengados, assinam o

presente Termo em 3 (trés) vias de igual teg

Jyddiai, QO de &W de 2019

¢ para um so efeito de direito.

ANDO MACHADO
Prefeito

VASTI FERRARI MARQUES
Gestora dp Unidade de Educacio

Presidente da Associagao Terap i flagefio Auditiva e Linguagem - ATEAL

D o

~ SHIRLEY BARBOSA
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PLANO DE TRABALHO

| - HISTORICO INSTITUCIONAL

A Organizagdc Mundial de Salde (OMS) estima que 5% da populacdo mundial apresenta algum
tipo de perda auditiva. No Brasil, os dados do Instituto Brasileiro de Gaugraﬁa e Estatistica (IBGE) - censo
de 2010, apontam gue 5.?‘[.?.318 (nove milhdes, setecentos e dezessete mil e trezentas e dezoito) pessoas
tem perda auditiva, Estima-se ﬁue a cada 1.000 nascimentos, trés criangas nasgam com algum
comprometimento auditivo (Dados da National Center for Hearing Assessment and Management {NCHAM),
Universidade de Utah — EUA).

A deficiéncia auditiva & um campo de preocupacio e discuss3o no Ambito das Politicas Publicas e.
nesta dire¢ao, o desenvolvimento de agdes que envalvam as areas de satide. educacaio e assisténcia social
s& tornam necessarias para que o deficiente auditivo construa sua vida para a inciusio cidada

Os programas e servigos, desenvolvidos pela ATEAL — Associacio Teraplutica de Estimulagac
Auditiva e Linguagem, tem carater social e de interlocugio entre os segmentos que dizem respeito as
necessidades plblicas. Essa comunicag3o tem aprimorado as praticas de gestao, diagnostico, controle e
atividades de monitoramento, avaliaglo dos programas encaminhados e sugeridos pelas Secretarias
envolvidas. Sendo assim, a Ateal se baseia nos seaquintes indicadores

*  Trabaihar com dados epidemiclégicos para diminulir as incidéncias das patologias;

= Priorizar o atendimento 4 crianga e adolescentes para potencializar suas habilidades com vista na inclus&a
social, escolar e laboral; :

* Desenvoiver novas metodologias e materiais para aplicacao em reabilitagdo;

«  Promover intercAmbio e conhecimento técnico cientifico:

« Desenvciver projetcs com incentivos fiscais junto a sociedade civii @ empresas, criando novas
oportunidades de inclusao aos deficientes auditivos e pessoas com disturbios de comunicagao;

+ Inovar ao criar indicadores, t&cnicas e tecnologia para audicio e comunicagio;

*  Promover capacitagdes e aprimoramento; '

»  Atuar na aplicagdo soclal da pesquisa, tornando-a uma propriedade publica;

= Contribuir para formulagdo de politicas publicas: :

O resultado & um trabalho de exceléncla nos atendimentos ofertados, bem como a publicagao de
pesquisas em revistas cientificas e apresentagdes de trabalhos em Congressos Nacionais & Internacionais.
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- JUSTIFICATIVA

Alteraram-se as expressbes descritas no plano de trabalho apresentado em 2018 para adequacio da
linguagem nos termos educacionais, conforme solicitagdo do gestor da parceria, que tem como importancia
a questdo das nomenciaturas no campo da inclusdo escolar.

A parceria para execucdo do presente plano de trabalho visa minimizar o impacto social que a
deficiéncia auditiva acamreta no desenvolvimento escolar e conseguentemente reduzir as consequéncias do
fracasso escolar que por sua vez podera influenciar no desenvolvimentd do aluno.

O atendimento especializado institucional evidenciard o acompanhamento dos alunos visando &
eliminagédo de barreiras com adequages e métodos para o sur::esau' da aprendizagem do aluno com
deficiéncia auditiva.

Com a finalidade de garantir a acessibilidade efetiva do aluno surdo no convivio escolar a introdugdo de
um interprete de libras proporciona o acesso a informacdo, resultando na insercéo adequada a sua
necessidade de comunicagdo. Na auséncia do interprete aumentam as dificuldades de interagdo do

: prafessor para compreender as necessidades do aluno, da mesma maneira, aumenta-se' a dificuldade do
aluno inteirar-se das atividades e aprendizados.

Il - OBJETO DA PARCERIA

Programa 1 — Atendimento especializado institucional para o aluno com deficiéncia auditiva e surdez &
com disturbios de comunicagéo,

Programa 2 - Apoio pela inclus3o e acessibllidade do aluno surdo nas escolas por meio de interpretes
de LIBRAS em salas de aula regulares e na conformidade da educacio especial na perspectiva da
educagdo inclusiva.

IV - METAS

Programa 1:

1. Dfe'recer atendimento especializado institucional para alunos surdos do ensino municipal,
encaminhados pelc Departamento de Educagdo Inclusiva, através de planejamento ‘e
elaboragéo de atividades pedagégicas acessiveis, com foco na eliminagdo de barreiras, no
maximo duas vezes por semana, até o més de dezembro, com capacidade de atendimento de
até 32 alunos.
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2. 'Elaborar documentagao pedagogica para o prontudrio escolar,

3. Capacitar professores do ensino regular com duas palestras, para explorar os métodos de

desenvolvimento da audigdo e linguagem do aluno surdo até o més de dezembro.

Programa 2:

Garantir um intérprete de LIBRAS na sala de aula, durante quatro bimestres, para até dezessete
alunos surdos entre o ensino infantil e fundamental:

Assegurar até trés intérpretes de LIBRAS para acompanhamento nas aulas da EJA durante
guatro bimestres;

Oferecer substituicio programada’ de profissional na auséncia do intérpréte de LIBRAS, de até
um profissional no periodo da manhd e um profissional no periodo da tarde, durante o ano.
Ressalta-se que caso haja o ingresso de um novo aluno, serd remanejado o trabalho do
interprete suplente a sala de aula para acompanhamento deste aluno, ndc sendo mais possivel
a realizacao de subslituicdes,

Disponibilizar um intérprete de LIBRAS para o atendimento do grupo de linguagem na ATEAL
para o desenvolvimento da lingua aos alunos e seus responsaveis durante o ano.

V - EXECUGAD bos PROGRAMAS

Programa 1:

Contempla os atendimentos especializados institucionais no contra turno escolar com o objetivo de

potencializar as habilidades dos alunos surdos e deficientes auditivos, matriculados na rede regutar

municipal, ajustando sua maneira de selecionar os conteddos, auxiliando no desenvolviménto de ordem

cognitiva, lingulstica e nas relagbes interpessoais, fazendo uso de abordagem oral, bilingue ou libras,
através do planejamento e elaboragao de atividades pedagdgicas m;sfvéis com foco na eliminagdo de
' barreiras dos alunos deficientes auditivos até o més de dezembro.

Para potencializar o desempenho dos professores na vivéncia com o aluno surdo na sala de aula,

serSo ministradas duas capacitagdes durante o anc sendo a primeira “A pratica inclusiva & o aluno com
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deficiéncia auditiva na sala de aula” e a outra "DA — O Aluno surdo Dinamico Ative”, os temas das palestras
poderdo ser alterados caso haja necessidade.

A capacitagio para professores serd via encontro entre a instituiclio e escola, no inicio do ano,
fortalecendo a inclysdo do aluno deficiente auditivo na ambiente escolar. No Gltimo samestre sera agendado
novo encontro para feedback das propostas langadas no inicio do ano.

O professor -especializado da ATEAL terd dois periodos semanais para capacitacdo, estudo de
caso, elaboracdo de relatorio de observagdo, preenchimento da ata de orientagéio familiar, visita escolar,
planejamento das atividades e registré da evolugdo do aluno,

Programa 2:

O Programa 2 tem como objetivo apoiar & inclusdo dos alunos surdos usudrios de LIBRAS na rede
muhicipal com o acompanhamento de um intérprete da lingua brasileira de sinais no ensino regular infantil,
fundamental e EJA.

O programa & um instrumento facilitador para eliminag8o de barreira comunicacional e social do aluno
surdn,_ atraves da mediacao de um intérprete favorecendo a interagBo com os colegas, professores e todo o
ambiente escolar. .

Segundd Decreto n° 5,626 de 22 de dezembro de 2005:

C:nns.‘qara-se pessoa surda dquela que por ler perda auditiva
compreende e interage com o mundo por meio de experiéncias
visuais manifestando sua cullurs principalmente pelo use da lingua
brasileira de sinals - LIBRAS Parégrafo dnico: Considera-se
deficiéncia auditiva a perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e
um decibéis (dB) ou mais. aferida por audiograma nas frequéncias de
500Hz, 1.000Hz, 2 000Hz & 3 000Hz.

A ATEAL disponibilizara intérpretes de LIBRAS no periodo escolar do aluno surdo, assegurando a
eliminagao na barreira comunicacional e social, possibilitando assim a interag8o com os seus colegas,
professores e funcionarios da escola.

O intérprete favorecerd a compreensio do aluno nas praticas de ensino-aprendizagem, além de
promover sua participacao efetiva no ambiente escolar.

Quando direcionade um profissional suplente para atender o aluno surdo na auaéncia':ln intérprete
primario, assegura-se a permanéncia da acessibilidade do aluno no ambite escaolar.

Para um desenvolvimento efetive da comunicagdo e do ensinc-aprendizagem o aluno surdo deve
ter conhecimente amplo da sua lingua materna, ofertado assim como parie do processo o grupo de

linguagem como base ao estimulo do desenvalvimento da LIBRAS.
[

Av. Antonio Frederico Ozanan, 6561 - Vila Rafael de Olivelra - CEP 13201125 - Jundiai / SP
Telefones: (11) 4523.4110 - Site: www.ateal.org.br - e-mail; ateal@ateal.org.br

ATLDGE + 70+ DO



Coans=thn Muniopal de
CertiNcado Fins Fil
CHPJ ME n" 51.9

Vi - FLUXO DOS PROGRAMAS

Programa 1:
O aluno serd acolhido e encaminhade ao atendimento especializado institucional conforme suas

necessidades.
As etapas descritas abaixo t&m o objetivo de aperfeicoar o fluxo de entrada dos alunos e otimizar
sua insergao no programa pré-estabelecido como apoio interdisciplinar dos profissionais envolvidos.

1° Etapa; Encaminhamento

O professor da sala de aula 'praa-m:nu a ficha de identificacio do aluno com suspeita de deficiéncia
auditiva e o relatorio descritivo gue devera ser enviado ao Departamento de Educacao Inclusiva e entregue
ao professor do atendimento especializado da Ateal.

2° Etapa: Visita Escolar
O professor do atendimento especializado institucional da Ateal visita a sala de aula do aluno para uma
observacao pedagégica

3° Etapa: Encaminhamento para exames complementares

O professor do atendimento especializado institucional da ATEAL agendara avaliagio audiologica para
os alunos que n&o possuem exame ou para agueles que possuem exame com dats de um ano ou mais e
Informara a data e hordrio para a escola informar a familia, -

4° Etapa. Estudo de caso
A equipe (escolar, educacdo inclusiva e Ateal) discutira o caso e concluird quais os Enl:.ammhamantus
adequados & necessidade especifica do caso.

5° Etapa Orientagdo Familiar

O professor do atendimento especializado institucional agendaré um horario com a equipe escolar e
familia do aluno para devolutiva do diagndstico e orientagbes quanto ao ‘atendimento especializado
institucional. . '

6° Etapa: Atendimento especializado institucional

A partir do consentimento dos responsaveis o atendimento especializado institucional promovera
condigbes de acesso ao ensino aprendizagem de forma suplementar, através de atividades e recursos de
acessibilldade pedagogica integrando o meio escolar e familiar das criangas de acordo a sua faixa etaria.
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7° Etapa: Devolutiva final as famiiias

O professor especializado da ATEAL fara um encontro com os responsaveis pelo aluno para devolutiva
do andamento dos atendimentos, resultados das avaliagtes e evolucio.

RIE

1°Etapa; Encaminhamento _

O coordenador pedagdgico da escola ou o professor do atendimento especializado institucional — ATEAL
preenchera a ficha de solicitacdo de profissional de apoio; considerando o decreto n° 5.626 de 22 de
dezembro de 2005, solicitando um interprete para o aluno em questao.

A solicitag@o devera ser enviada ao Departamento de Educacso inclusiva.

2°Elapa: Avallaggo linguistica
O aluno realizara avaliagao para definicBo do grau de compreensao na lingua brasileira de sinais.

I°Elapa: Acolhimento

A famllia sera acclhida na instituiclo para a orientacdo do papel do interprete em sala de dula.

Sera dada a devolutiva sobre a necessidade ou no da atendimento em grupo de linguagem da LIBRAS,
para o alunc e seus responsaveis

4°Etapa: Insergdo do intérprate de LIBRAS
O interprete sera designado 4 escola municipal em gue o aluno surdo encontra-se matriculado e
realizara o acompanhamento das aulas durante o periodo escolar,

5%Efapa: Grupo de linguagem — Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS) ;
Este atendimento sera realizade na ATEAL no contra turno escolar como parte do processo efetivo
do intérpi‘etﬂ da lingua de sinais na sala de aula.

§°Etapa: Devolutiva para a escola
A Ateal contatard a escola para orientaglo quanta ao trabalho do intérprete, tal como as
informagbes da sua descrigio de funglo e dados informativos do profissional que acompanhara o aluno.
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Vil - PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

A mediar com exceléncia o desempenho das propostas serd executado o instrumento de ueﬂﬁcé;:aq
com os parametros de afericdo em cada meta do programa confarme descricéo abaixo.

Programa 1:

AFERICAO — META 1: Mensalmente sera apresentads a lista de presenca com controle de frequéncia.
Anualmente serd elaborado um portfélic com o desempenho anual dos alunos, ariexos as copias de
atividades, pesquisa de satisfagao e copia da devolutiva final.

AFERICAO — META 2: Envio de relatrios individuais dos alunos realizados apés visitas de observagao
escolar, lista de remessa contendo os nomes dos alunos e o plano de Desenvolvimento
Institucional anual assinado. .
AFERIGAO — META 3: Envio de lista de presenga como controle, contendo os nomes dos professores
participantes da capacitagao € o resultado de pesquisa de satisfagao,

Programa 2:
AFERICAO — META 1! Mensalmente sera enviada relacio com nomes dos alunos e escolas com seus
respectivos intérpretes e dos seus determinados alunos. Semestralmente serd elaborado contendo
dados do desenvolvimento do aluno redigido pelo intérprete.

AFERICAO — META 2: Mensaimente serd enviada relagdo com nomes dos alunos do EJA, seus
respectivos interpretes, quadro de horario dos alunos do ensino fundamental |, || @ médio.

AFERICAO — META 3: Mensalmente serd enviado um relatério constando dados das substituicbes de
profissionais realizadas constando nome do aluno, horario e escola em gue ccorreu a substituigao.
AFERICAO — META 4. Mensalmente serd enviado um relatério com a relagio dos nomes dos alunos e
responsaveis participantes do grupo de linguagem em LIBRAS e o controle com a porcentagem de

frequéncia.
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PARCERLA Umidade g Gestan de Fducacho

DASEDS BANCARICE Banco do Biadil - &G 3409 - G X7208.X
BLANILHA DOF CLESTOS FIMANCEIRDS
CIRCAMENTO RESLIMTDG
LI CTPAL
RSH. 434,45
DRCAMENTD FISICD FINANCEIRD
MRATURETA DO MCVIMENTD o TOTAL DE DESPESAS
= PESSOAL
11,1 ' Gaxtors do Sadde toditiva = Beshilitacka 1 R53.500,00
117 Fomoaudealoga Lides L R5J.000,00
113 Intevprets i Lisa Lidar 1 et M0, 0
: 121 Pedagoga 1 F53.500,00
" LI Pedagoga i H51 TROO0
i 1.2.2 irmprprotes de Libres 3 ASE2-000, 00
e B .r : . . ”!! 289,00 5
1,30 AdrrindEtrativg « &I EtanE di REcuraos Humanon 1 WAL 06
108 Adminigiravive - ddeSer Finaneeiro 1 RS0 00
LAH  Admipktrathve - Analista de Supbrre i LS00
148 Adminigtratheg - Alquivists H MEI00, )
L35 Adenimsiritieg - Ausiar Adrministrateve 1 RS300,00
1,06 Admirisrrativo - Ruailae Limpeon 1 RS 250,01
137 Aominatrathe - Recepcohisles 1 REI50,.00
1 RSS00.0

W55 558,40

VALE TRANSPORTE
] CESTA BASIEA VALY ALIMENTACAD

ASSISTENEELS MEDICA '
4.1 MATEHIAL DE INFORRMATICS
4.2 MMATERIAL OE LIMPETA
4.3 MATERIAL DE ESCRITGRAIC

- 4.4 COMELSTIVEL
cinme RSTSBO0
SERVICOHS DE TERCETROS
&1 MANUTENCAD DS IRaTALAC S
L] MANGTENGCAD DE MAGLIRSS £ EDUSPAMENTDS
5.1 ALSESSOAIA CONTABIL
sS4 ASSREESORIA ADMINGETRATVE
tE ASSESSTRIA JUNIDICA,
58 ARRESSORA DE INFCIRRAATICA
57 LENALDS DE MANUTENCAD £ CONSERVACAD
5R WIEDICA LA ONAL
- 5.9 SIS DE DVIRGACRD . .
54 SERMIEEE DE WIGHANCIA £ MONITCAAMENTD
511 SEANICOS OF TRLEFDRIA
5141 SERVICD DE TRAKSPORTE
L1 TREINAMENTD
LRl COPLAS E HAPRESSOEY
SERVICDY DE UTIUTADE PUBLICA
ENERGIA BLETHIC A
X .-..‘ = =i :_1 .
Elin U,
g
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PREFEITURA DE JUNDIA] - SP

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICA: Municipio de Jundiai

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: Associagio Terapéutica de
Estimulagdo Auditiva e Linguagem - ATEAL

TERMO DE COLABORACAO N° (DE ORIGEM): Primeiro Termo Aditivo ao Termo de
Colaboragdio n® 18/2018

OBJETO: Altera o prazo de vigéncia para 3] de dezembro de 2019, substitui 0 Plano de
Trabalho a partir de janeiro de 2019 e adita o valor total para R$ 1.000.973,40 (um milhio,
novecentos e setenta e trés reais e quarenta centavos), cabendo ao municipio o repasse mensal
de R% 83.414.45 (oitenta e trés mil, quatrocenlos e quatorze reais ¢ quarenta e cinco centavos).

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:

1- Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido estara sujeito a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sdo Paulo, cujo tramite processual ocorrerd pelo sistema eletrdnico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagtes de
interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletronico, conforme dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido na |
Resolugdo n® 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes que vierem
a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Didrio Oficial do
Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo,
em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993,
iniciando-se, a partir de entio, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Codigo
de Processo Civil;

d) Qualquer alteragio de enderego — residencial ou eletrinico — ou telefones de contato
devera ser comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) 0 acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicagio:
b) Se for o caso e de nosso inleresse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,

exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber,

Jundiai. 00  de '??maﬂ de 2019




PREFEITURA DE JUNDIAI - SP

GESTOR DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: VASTI FERRARI MARQUES

Cargo: Gestor da Unidade de Educagio

CPF: 24.977.554-50 RG: 17.172.157-3

Data de Nascimento: 12/06/1964

Enderego residencial completo: Avenida Reynaldo Porcari n® 2.001, Bairro Medeiros
CEPn" 13.212-439

E-mail institucional: vimarques(@jundiai.sp.gov.br

E-mail pessoal: vastiferrarif@ig.com.br

Telefones: (11) 4588-3338 ou 4588-5339 |

Assinatura:

onsaveis i m o ajuste:

Nome: LUIZ FERNANDO ARANTES MACHADO
Cargo: Prefeito

CPF: 892.199.615-04 RG: 06.356.145-02

Data de Nascimento: 08/10/1977
Enderego residencial completprAvenida Humberto Cereser, n® 2,300
Condominio Quartier Casd n® 170 Caxambu CEPn® 13.218.711
E-mail institucional: Ififachadof@ljundiai.sp.gov.br

PELA ENTIDADE PARCEIRA:

Nome: EDISON SARTI

Cargo: Presidente

CPF: 820.663.458-49 RG: 8.297.110-9
Data de Nascimento: 11/04/1956

Enderego residencial completo: Rua Congo n® 550, Jardim Bonfiglioli, Jundiai/SP, CEP
n°® 13.207-340

| E-mail institucional: diretorial@ateal.org.br

E-mail pessoal: ssocial JaTategl.org.br
Telefones: (11) 45234 ' Hu ais 216/201 o227
Assinatura: 2 ol ’
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Edico 4510 | 1

no usa de suas atribuiches lagais = cu-rlsiﬁr.'mnd_n a E—:n‘ : L'.ua dn Egrégi
Tribunal de Contas dn Eslado de 530 Fauln, e ~gregia

FAZ SABER que, nos Iermos oa Lai Municipal re H.755, de 15 ge fevieral I

ge 2017, fol PoTogado o beneficio de .ﬂmlllu-l.unm:ﬁa, & familia abigivg
relstionada:

i JO. TAMOIO

ENDEREGO

RUACARLOE

UGUSTO DE
CASTRO, Fiszg

Para que nfio se alegue ignoransig faz bajxar o Peesente Edital, que

SE7d al_frxaun no local de cosiume & publicads pala Imprensa Oficial g
Municipio,

NUMERD
D0 PROCESSD

VIVIANA MEIRA REIS

1.300-212014-1

Fundacio Municipal de ACBo Socipl — FLMAS
SOLANGE APARECIDA, MARQUES

SHPE Motendenta
Edig#o n® 4500, de 09 de jeneiro oe 2015

Onde se g
Portaria n° 4, de 08 da |aneirs de 2015, -

Lela-ge-
“Portaria n® 04, de 08 de janeiro de 201, *

Edicdo n* 4508, ge 09 g jansiro de 2015

Once se
"Poriaris n® 05, de 08 da janeira de 2018, -

Leia-5p
“Partaria n® 05; de 08 de janeio ge 2013, "

AUDITIVA E
LINGUAGEM - ATEAL

PROCESSG:- 18.218-22017

OBJETO: Alters o prazo de vigéncis para 31 da dezembm ge 2018,
SUbgtitd & Plano de Trabalko a partic de jantin de 2018 e aditas o vaior
mﬁnm RS 1.000.873.40 fum milhls, novessntas & selerts & trés reals
£ guarenta centavos),

ASSINATURA: 08112018

EXTRATO

PRIMEIRD TERMO ADITVMO AD TERMO _DE COLABCRACAD
o 18/2018, que entre si celebram o MUNICIPIC DE JUNDIAl & g
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIZ — APAZ DE
;E,;;@ggm 0" 16.221-8/2017

OBJETC: Altera o praza de vig#ncia para 31 ge Qezembm de 2018,
substitui o Pleno de Trabaiho g partir de janeiro de 2016 & adita o valer
lotal para RS 87T0.478,20 (oltacentos e sglenta mil, quatrocenios =
dezoito reals & vinte cenavos)

ASSIMNATURA: D&D1/2018

EXTRATO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AQ TERMO DE COLABORACAD
" 2072018, que entre 3i celebram o MUNICIPIO DE JUNDIAl a o
CENTRO DE REABILITACAD JUNDIA!
PROCESSO: n® 16.223-202017
CBJETO: Altera o prazo de viglneia Para 31 de dezembro de 2018,
slbglitui o Plano de Trabaiho a partic de janeiro de 2019 & adite o valar
estimativo total de RE TET 483 BA (satecanins € sessenia e sete mil,
quatiocentos e sessenta & dois reais & oilenta & ailg centayos),

NATURA: 08012014

En?nﬁm RMO DE COLABORAGAD
] D ADITIVO AD TERM

ﬂ,ﬂ‘;ﬁggﬂ ;Euf:n:m =i caisbram o MUNICIPIO DE JunDlal & &
ASSOCIACAQ DE EDUCAGAC TERAPELITICA AMARAT!
FROCESSO: n* 168, 218-M2017

CEJETO: Alters o prazo de vigéncia pars 31 de dezembmo de 2018,
substitul o Plang de Trabalho a partic de janeiro de 2019 & adite a vahl:f
estimafivo tofal og B$ 348 798 82 (trezentos & guarenta & oitn mill,
sglecentos e novenis 2 sels reais @ noventa & dois cantavas)

}Jul‘llﬂhl.f}:‘.wwr
Lo R -

Imprensa Oficial de Municipio de Jundiai
L 8 |aneiro de 2019
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ASSINATURA: pamy 2010

EXTRATO
Fflme;rﬁc TERMO  ADTIvO AD TERMOD pe COLABORACAD
M 22018, que entre 5| Ceiebram o MUNICIPID DE JUNDHA & &
cawnoGEMEwasunﬁﬁsmnnomEnEDownEEMTFuF
PROCESSO: o 15 202412017 '

OBJETO: Akerg o PRI g vigdngig Par2 31 de dezembrg ge 2018

Ial.lublsti:w ] F'laru;.-j Ce Trabalho a partir ge 18neirn de 2015 & adila o valor
oial estimative de R 46,602 04 uarents & aifg mi

re3is & quato centavos) - He il seiscanios « deis
ASSINATURA 284212018

F'nF!FMEJﬂD TERMO ADITIVE  ap TEAMO Dpe CDI.AEQRAC@D
0 232018, que anire i celebram g MUNICIPIO DE JUNDIA] & &

ﬁﬁéﬁﬁ{:m DE PAIS E AMIGOS Dos EXCEPCIONAIS - ARAE DE

B qualro cenlavos
ASSINATURA: 08012019

EXTRATO
PRIMEIRD TERMS apiThig AD TERMOC 0 COLABORACAD
n° 24/2018, que entre =i celebrsm o MUNICIRID DE JUNDIA] & o
INSTITUTD JUNDIAIENSE TUE BRAILLE"
PROCESSO: pv 1534 T=4{2017
CBJETD: Altera g RraZn de vigéncis para 31 de gezembo de 2019,
substitid & Plano da Trabaitoa partir de |aneino de 201%°e adits & vainr
estimative total de RS 14.287 47 (quatorze mil, duzentss & ndventa &
SElE Mgt 8 guarents B 5ele cartavog),
ASSINATURA: ng/mo 2019

EXTRATO
TERMO OE FOMENTIO no GH2018, que entre g Celebram o MUNIC RIS
BE JUNDIAl & & Ass OCIACAD EDUCADORA £ BENEFICENTE —
CESPROM JunDial
PREFEITO: Luiy Femando Machads - CPF rf 892 199 51504
CNPJ: rn® 50 851 BOSMO012-44
PRESIDENTE! Nayza Botelhe dos Sanios - CRE n® 028,168 088-40
PROCESSO. o 21.818-8r2018
CBJETY: Desenvolviments de dlividades oy SCRAE gue ouxiiem fg
RIOmogdo, protecdc » defess das direitas das criancas = adolescerntas
FDTAQ:AD GHQAMENTEH!A: n* 15.01.08.243 01982102 33803800,
arile 5104

ASSINATURA: 28127201 g

EXTRATD
TERMO ADITIVE 1l A CONVENIG N 042017, gue entre 5i cajesram o
MUNICIPID DE JUNDIAl 2 g SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
COMERCIAL - SENAC
PROCESSO: n*11.671- 72017
CEJETO: Alera a redacio da Cliusula Sétims do Termn de Comdnia,
Prormga o prazs de vigéncia PAra vigorar por mais 13 (doza) meses,
contados & partrde 19 e janeiro de 2015 & substity) o Plano g2 Trabalho,
ASSINATURA: 10/ 142018

EXTRATO _
TERMO DE FOMENTD 0112019, que entre 51 celebram a MUNICIRIG
DE JUNDIAI e 2 LIGA JUNDIAIENSE DAS ESCOLAS DE SaMBA -
LLIUMES
PREFEITC: Luiz Femando Machade - CPE B52 1858,695-.04
CHNPJ: n* 61.703.187/0001-54
FRESIDENTE: Cassiang Tadey Labayie Couhal Caram - CPE
n* O78.578.588.27
PROCESSO: i 36 B7E-Tr2018
CBJETD: Resizardo dos Desfies de Carnaval de Jundial & Slsicle da
Corte Real 2019 — Prajeta Camaval 2015,
NOTA OE EMPENHO: r* 1, datadp em 03 de janeiro de 20108
VALOR: Giobal de RS 480.000,00 (Quatrosentos & olfents mil reals)
com repazse de RS 160.000,00 fcento & sessentd mil) osra @ Fase |, B8
180.000.00 {cento & ssssampa mil) pars & Faze |l Rg 112.000,00 {eento s
toze mil) pars & Fase (Il e A #8.000,00 fquarenta & gitn mil) pertinenite
aFage [\
PRAZD DE VIGENCIA: 05 (cinca) meses. contades & pariir ia assinatury



